
IL SISTEMA COMPLETO
PER LA GESTIONE DELLE 
RISORSE UMANE
GIS HRM Il programma in cloud, semplice e 
intuitivo, per un’efficace gestione delle risorse 
umane e dei processi aziendali



COS’È E A CHI SI RIVOLGE

Highlights

GIS HRM è il software per la gestione delle risorse umane e dei processi aziendali relativi alle attività svolte da dipendenti e 

collaboratori, ha una struttura multi-aziendale in grado di gestire gruppi di aziende, è accessibile tramite browser e ha 

un’interfaccia semplice e intuitiva. GIS HRM è una soluzione dedicata alle aziende che desiderano strutturare la gestione delle 

risorse umane e ai consulenti del lavoro che intendono offrire maggiori servizi ai propri clienti. Una piattaforma in grado di 

garantire la massima coperture funzionale adatta, grazie alla sua modularità, anche alle aziende di medie e piccole dimensioni, 

senza rinunciare a nessuna delle funzioni disponibili.

Un unico dossier veloce e facile da 

consultare, ampliabile e personalizzabile in 

base alle necessità dell’organizzazione, 

raccoglie tutte le informazioni anagrafiche 

e gestionali della singola risorsa, 

dipendente o collaboratore.

Ogni informazione associata al dipendente

può essere arricchita di documentazione

allegata tramite drag&drop.
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Anagrafica unica dipendente, completa di tutte le 
informazioni organizzate in sezioni e blocchi.

Gestione documentale integrata con ricerca intelligente.

Organigrammi per sedi, divisioni aziendali, aree funzionali 
e ruoli per mappare l’intera organizzazione e garantire 
accesso e visibilità delle informazioni in base al profilo. 

Notifiche sotto forma di email e alert, workflow 
parametrizzabili per gestire i vari processi aziendali e 
apertura all’importazione di dati da fonti esterne.

Sicurezza e flessibilità

Tutte le informazioni
del personale in ordine
e sotto controllo

Tutti i documenti gestiti da GIS HRM sono conservati 
in modo sicuro e cifrati all’origine.

A ogni utente viene assegnato un profilo con cui 
accedere al sistema, effettuare operazioni e 
consultare informazioni in base ai permessi assegnati.

Grazie alla struttura modulare è possibile aggiungere 
nuove funzioni, creare raggruppamenti e campi 
personalizzati per organizzare le informazioni, gestire 
in maniera parametrica processi aziendali. 
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TUTTO IN UN' APP
GIS HRM è dotato di un’App per la consultazione di informazioni, 

documenti e timbratura diretta da smartphone, in completa

mobilità e autonomia. 

Consultazione e 
inserimento richieste
L’App notifica in tempo reale la pubblicazione di 
cedolini e altri documenti aziendali in modo che il 
dipendente possa consultare in qualsiasi momento
le informazioni a lui riservate. L’App inoltre 
consente di richiedere ferie e permessi, verificare il 
saldo e allegare documenti giustificativi.

Timbrature
L’App permette di utilizzare lo smartphone per 
registrare ingresso e uscita dall’azienda, con 
controllo delle coordinate gps per evitare 
timbrature accidentali o fraudolente.
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REPORT PARAMETRICI
BUSINESS INTELLIGENCE
PRATICHE E FIRMA DIGITALE
PROCESSI AUTOMATICI 
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INTEGRAZIONE NATIVA CON GIS PAGHE
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